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Le monde ne manque pas de solutions.
Il cherche encore comment les faire tenir ensemble. 

Le monde ne manque pas de solutions.
Il cherche encore comment les faire tenir ensemble. 

Cette semaine, on parle d’intelligence artificielle, de solitude, de handicap, de travail, de
coopération, de Genève en 2050 et même de lunettes qui s’offrent une deuxième vie.
Bref, tout va bien : le monde continue de produire des problèmes à la chaîne et des
solutions à la pelle.
Reste à savoir si les deux se rencontrent parfois.
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Tout ce progrès, maisTout ce progrès, mais
qui s’occupe des liens ?qui s’occupe des liens ?
Tout ce progrès, mais
qui s’occupe des liens ?
Le progrès ne manque pas d’idées. Il lui arrive surtout de
manquer de liens.

Il y a les grandes transformations. Celles qui ont droit à leur
conférence, leur feuille de route, leur acronyme et, avec un
peu de chance, leur petit-déjeuner de lancement.
Et puis il y a ce qui se passe entre les gens. Dans une salle
de classe, au détour d’un couloir, au travail, dans une
famille, dans un quartier. Le quotidien, quoi. Cette matière
peu spectaculaire qui fait tenir les sociétés debout - ou les
laisse parfois s’affaisser discrètement sur le canapé.

Genève, au cœur des liens qui comptent.Genève, au cœur des liens qui comptent.

TRAVAILTRAVAIL COOPÉRATIONCOOPÉRATION

du 19 au 23 octobre 2026du 19 au 23 octobre 2026
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La revue des tendances et signaux pour penser l'avenir
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L’ÉDITOL’ÉDITO

Tout ce progrès, mais qui s’occupe
des liens ?
Tout ce progrès, mais qui s’occupe
des liens ?

Les grandes transformations sont
visibles, organisées, nommées.
Mais le quotidien et les relations
ordinaires font tenir la société.

Les outils ne remplacent pas les liens.
Le soin et le care se jouent dans les
gestes ordinaires. Le progrès ne manque pas d’idées. 

      Il lui arrive surtout de manquer de liens.

L’inclusion se vérifie dans les détails
concrets et dans les conditions réelles.

Le soin et le care se jouent dans les
gestes ordinaires.
La résilience territoriale repose sur
la coopération.
Les problèmes complexes
dépassent les silos institutionnels.

TROIS IDÉES 
À GARDER DANS LA POCHE
TROIS IDÉES 
À GARDER DANS LA POCHE

La technologie n’est pas juste affaire
de technologie. Elle transforme les
rythmes, les relations et la répartition
du travail.
L’inclusion se joue dans les conditions
réelles. Les droits comptent, mais leur
mise en pratique compte tout autant.

La coopération est une infrastructure,
même quand elle ne se voit pas.

67,6 %67,6 %
À Genève, 67,6 % des 15–34 ans
déclarent ressentir parfois à très
souvent de la solitude. Être connecté
n’est pas toujours se sentir relié.

Symptômes dépressifs modérés
ou sévères chez les jeunes : 11,6 %
en 2012 ; 20,6 % en 2022.

Le véritable progrès ne consiste
pas à rendre les systèmes plus
performants, mais à les rendre
plus habitables.

aime-ère-veille – Observer, comprendre, relier pour agir avec sens.

LE CHIFFRE 
DE LA SEMAINE
LE CHIFFRE 
DE LA SEMAINE

LA PHRASE À EMPORTERLA PHRASE À EMPORTER

COMPRENDRE EN 5 MINUTESCOMPRENDRE EN 5 MINUTES

Source : données relayées par MINDS-GE

L’inclusion descend de l’affiche
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À suivre de près.À suivre de près.

Cette semaine, le fil d’actualité nous promène d’une intelligence artificielle qui transforme le travail à
une exposition genevoise qui invite à repenser les gestes du soin. D’un débat sur l’inclusion à l’école à
des réflexions sur la résilience des territoires. D’une campagne de phishing qui emprunte les habits de
l’administration fiscale à des projets de coopération numérique entre cantons. Les sujets sont variés,
mais quelque chose insiste.
D’un côté, nous perfectionnons les outils, les dispositifs, les procédures. De l’autre, nous découvrons
que les outils ne font pas tout, que les dispositifs ne remplacent pas les relations et qu’une procédure
bien ficelée peut encore laisser quelqu’un sur le palier.
Prenons l’intelligence artificielle. Elle promet de nous libérer du temps, de simplifier les tâches, de
nous aider à traiter l’information et à décider. Mais les usages au travail font aussi émerger une
nouvelle fatigue, parfois décrite comme un brain fry : cette impression de cerveau surchauffé à force
de jongler entre les outils, les sollicitations et les décisions. La conférence de Julie Bedard, 
pose justement la question des conditions de travail à l’heure de l’IA. L’enjeu n’est pas seulement de
savoir ce que la machine peut faire. C’est aussi de comprendre ce qu’elle nous demande, à nous, en
échange.
Même topo du côté de l’inclusion. On peut annoncer des droits, adopter des principes et organiser
des webinaires. C’est utile, évidemment. Mais l’égalité se joue aussi dans des choses beaucoup moins
solennelles : un vêtement de travail qui ne bâille pas aux mauvais endroits, une école qui sait prévenir
les discriminations, un service numérique qui reste accessible à celles et ceux qui ne maîtrisent pas
tous les codes. La promesse universelle se vérifie dans les détails. C’est moins photogénique qu’une
signature au bas d’une convention, mais probablement plus décisif.
Et puis il y a les liens. Ceux qui se créent entre collègues, entre générations, entre institutions, entre
personnes qui n’ont pas forcément les mêmes habitudes ni les mêmes moyens. À Genève, l’exposition
Bonjour, ça va ? Petites histoires pour créer du lien nous rappelle que le soin ne se résume pas à un
secteur professionnel. Il se glisse dans les lieux et les gestes ordinaires. Il peut commencer par une
question, encore faut-il que la réponse intéresse quelqu’un.
Dans le même esprit, la réflexion sur la résilience des territoires invite à ne pas chercher
systématiquement la personne providentielle qui serait chargée de régler le problème. La résilience se
construit plutôt en combinant les compétences, les ressources et les connaissances déjà présentes.
Autrement dit : le collectif n’est pas un supplément d’âme à ajouter une fois le travail terminé. Il fait
partie du travail.
Voilà peut-être ce que raconte cette semaine. Nous avons de plus en plus de solutions spécialisées,
mais les problèmes, eux, ne respectent pas les frontières des services, des métiers ou des
organigrammes. La solitude ne se règle pas uniquement avec un dispositif de santé. L’inclusion ne
relève pas uniquement de l’école. La transformation numérique ne concerne pas uniquement les
informaticiens. Et la transition écologique ne se résume pas à un bac de tri bien placé.
Il faut donc apprendre à faire circuler les choses : l’information, les compétences, l’attention, les
moyens. Faire dialoguer les métiers et les disciplines. S’intéresser aux personnes qui se trouvent entre
deux dispositifs, entre deux institutions, entre deux cases du formulaire.
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Dans l’air du temps
Six mouvements qui se croisent
Six mouvements qui se croisent : IA et organisation du travail ; santé
mentale et individu ; travail et reconnaissance ; inclusion et conception
; confiance et hameçonnage ; territoires et coopération.

L’IA s’intègre dans les métiers à grande vitesse. Au-delà des
gains de productivité, elle redessine les compétences clés :
esprit critique, créativité, supervision éthique. Les
organisations qui investissent dans l’acculturation et le temps
d’expérimentation créent un vrai avantage humain.

Notifications, scroll infini, visioconférences à répétition : le
numérique use sans bruit. Les signaux d’alerte s’accumulent
(sommeil, attention, humeur). La réponse n’est pas la
diabolisation, mais la conception d’usages plus sains et de
rituels de généronn.

La reconnaissance n’est pas un bonus, c’est un moteur stratégique.
Elle prend mille formes : un merci précis, un feedback utile, une
visibilité donnée, les cultures qui reconnaissent régulièrement
retiennent mieux et cooptèrent plus.

L’inclusion ne se décrète pas, elle se conçoit.

Le phishing prospère sur l’urgence, la peur et l’habitude. La vraie
protection ne repose pas sur la méfiance généralisée, mais sur
la confiance éclairée, les bons réflexes et des systèmes qui
pardonnent l’erreur humaine.

Les territoires qui coöpèrent innovent mieux : collectivités,
entreprises, associations et habitants co-construisent des
solutions adaptées. L’apprentissage collectif devient une
infrastructure aussi importante que les routes ou la fibre.

À lire, à écouter,
à garder sous le coude
Quatre ressources pour nourrir votre veille et
passer à l’action.

Guérillia – Mener la bataille culturelle de
l’intelligence artificielle

Découvrir le livre →Découvrir le livre →Découvrir le livre →

AI brain fry is real. Here’s what leaders can do —
Julie Bedard

Écouter l’épisode →Écouter l’épisode →Écouter l’épisode →

Grandir avec les écrans — dossier n°474 de La
Santé en action

Consultez le guide →Consultez le guide →Consultez le guide →

Prospective, Genève 2050 — avec douze
artistes genevois

Lire le rapport →Lire le rapport →Lire le rapport →

Relier les signaux faibles d’aujourd’hui,
c’est éclairer les choix de demain. aime-ère-veilleaime-ère-veilleaime-ère-veille

La confiance est devenue un chantier quotidien.

Le travail révèle ce qu’il reconnaît — et ce qu’il
laisse de côté.

Les territoires apprennent à faire ensemble.

La santé mentale sort du tête-à-tête avec
l’individu.

L’inclusion devient une affaire de
conception.

L’IA quitte le laboratoire et s’installe
dans l’organisation du travail.

Prospective, Genève 2050

Grandir avec les écrans

→ Lire la suite →→ Lire la suite →→ Lire la suite →
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N°43N°43Glocal – Penser local, sans fermer les fenêtresGlocal – Penser local, sans fermer les fenêtres

LA LOUPE GENEVOISE
La ville, laboratoire du
vivre-ensemble

LA LOUPE GENEVOISE
La ville, laboratoire du
vivre-ensemble

Veyrier et la seconde vie des lunettes
Collecte de lunettes usagées à Veyrier.
Veyrier et la seconde vie des lunettes
Collecte de lunettes usagées à Veyrier.

Vélopartage dès juin 2027
Extension du vélopartage aux 45
communes genevoises dès juin
2027.

Vélopartage dès juin 2027
Extension du vélopartage aux 45
communes genevoises dès juin
2027.

Prospective, Genève 2050
Avec douze artistes genevois.
Prospective, Genève 2050
Avec douze artistes genevois.

Bonjour, ça va ?
Petites histoires pour créer du
lien.

Bonjour, ça va ?
Petites histoires pour créer du
lien.

Droits des personnes en situation de
handicap
Engagement open source de l’État de
Genève.

Droits des personnes en situation de
handicap
Engagement open source de l’État de
Genève.

Résilience territoriale
Coopérer pour faire face aux chocs.
Résilience territoriale
Coopérer pour faire face aux chocs.

À NOTER DANS L’AGENDAÀ NOTER DANS L’AGENDA

IA & éducation — table ronde publique
Le 27 octobre 2026 · Genève
Invitation faite aux jeunes à échanger avec des spécialistes.
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Invitation faite aux jeunes à échanger avec des spécialistes.

Comment repenser notre rapport au temps ?
Le 26 novembre 2026, à 19 h
Haute école de travail social
Entrée annoncée gratuite, sur inscription.
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Entrée annoncée gratuite, sur inscription.

EN RÉSONANCE
Trois lectures qui se répondent
EN RÉSONANCE
Trois lectures qui se répondent

Le rôle des
nouveaux récits :
imaginer, choisir et
transformer
Les faits sont
nécessaires, mais
les récits aident à
mettre la société
en mouvement.

Le rôle des
nouveaux récits :
imaginer, choisir et
transformer
Les faits sont
nécessaires, mais
les récits aident à
mettre la société
en mouvement.

Les limites de «
l’entreprise
citoyenne »
Interroger l’écart
entre engagements
affichés et réalités
organisationnelles.

Les limites de «
l’entreprise
citoyenne »
Interroger l’écart
entre engagements
affichés et réalités
organisationnelles.

Pour rendre les
territoires plus
résilients, ne
créons pas “un
responsable de la
résilience”
Le collectif articule
compétences et
ressources.

Pour rendre les
territoires plus
résilients, ne
créons pas “un
responsable de la
résilience”
Le collectif articule
compétences et
ressources.

Veille locale et sociétale
pour comprendre le monde et agir ici.
Veille locale et sociétale
pour comprendre le monde et agir ici.

26 NOVEMBRE 2026

27 OCTOBRE 2026

aime-ère-veilleaime-ère-veille
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3. Prendre du recul
Le paradoxe
Plus on personnalise les solutions,
plus on parle d’universalité

La question ouverte
Pourquoi savons-nous si souvent
quoi faire, mais peinons-nous à le
faire ensemble ?

L’idée qui mérite discussion
La coopération devrait être
considérée comme une
infrastructure publique

Le fil invisible
La société, ce grand réseau
de fils pas toujours démêlés

Le regard du rédacteur
La réunion qui aurait pu être
un lien

Ce que révèle cette semaine
Le progrès se cache dans
les conditions d’usage

Le progrès
se cache dans
les conditions
d’usage.

À suivre...

Ressources

Institutions

Personnes

page 5

Droits
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Pour finir

Le Grand Conseil des objets qui n’avaient rien
demandé
Fable genevoise en séance extraordinaire, avec objets du quotidien, crise de gouvernance et pigeon non
assermenté.

La séance est ouverte.

Au troisième sous-sol d’un bâtiment administratif dont
personne ne connaît exactement la fonction, les objets du
quotidien ont décidé de se réunir. Ils en ont assez d’être
convoqués dans les rapports sans jamais avoir droit à la
parole.

La chaise de bureau prend la présidence. Elle a l’habitude
de supporter le poids des décisions.

- Chers objets, l’ordre du jour est chargé. Nous devons
nous prononcer sur l’intelligence artificielle, l’inclusion, la
résilience territoriale et la qualité des liens sociaux.

Le smartphone lève la main.

- Je peux faire un sondage en ligne.

- Non, répond la chaise. La dernière fois, tu as récolté 
4 327 réponses, dont 2 900 emojis, 800 insultes et un gif
de chat. Nous allons procéder selon les règles.

L’ordinateur portable ouvre un document intitulé
rapport_final_v7_VRAIMENT_FINAL.docx.

- J’ai préparé une synthèse de 84 pages sur la nécessité
de mieux collaborer.

- Et l’as-tu envoyée aux autres ?

- Oui.

- Ont-ils répondu ?

- Non. Ils ont organisé un groupe de travail pour analyser
les raisons de l’absence de réponse.

Les lunettes, qui en ont vu d’autres, se redressent sur leur
monture.

- Je propose de regarder les choses autrement. 
On parle d’inclusion, mais je ne vois pas bien comment un
vêtement « unisexe » peut convenir à tout le monde si
personne n’a vérifié où il tire, où il baille et où il empêche
de bouger. Il y a des limites à l’universel en taille unique.

La bouteille en plastique applaudit. Elle vient justement
d’être recyclée pour la quatrième fois et n’a toujours pas
obtenu de contrat à durée indéterminée.

- Moi, j’aimerais qu’on parle de seconde vie, dit-elle. 
On me répète que je dois être circulaire. Je veux bien,
mais à force de tourner en rond, je commence à avoir le
tournis.

La chaise prend note. Elle est favorable à l’économie
circulaire, surtout depuis qu’on lui a annoncé qu’elle
pourrait être réparée plutôt que remplacée. Elle espère
simplement que le service compétent ne sera pas
supprimé avant la fin de la procédure.

À ce moment, le pigeon de la place du Molard entre par la
fenêtre.

- Pardon, j’étais en retard. Le tram était remplacé par un
bus, le bus par une navette et la navette par une réflexion
participative sur la mobilité douce.

- Vous avez un point à ajouter ? demande la chaise.

- Oui. Je voudrais signaler que l’on parle beaucoup de ville
intelligente, mais que personne ne m’a demandé mon avis
sur les bancs anti-pigeons.

Silence.

L’ordinateur ouvre un nouveau fichier.

- Nous pourrions créer une commission de consultation
des espèces urbaines.

- Très bien, dit le pigeon. À condition que les graines
soient remboursées.

Le smartphone vibre. Il vient de recevoir une alerte : une
tentative de phishing imite l’administration fiscale. Il
s’empresse de prévenir tout le monde.

- Attention ! Ne cliquez sur aucun lien suspect !

- Trop tard, dit l’ordinateur. J’ai cliqué pour vérifier si
c’était suspect.

La chaise soupire. Elle n’est pas conçue pour les crises de
nerfs.

Les lunettes proposent alors une pause. Il faudrait,
suggèrent-elles, que les objets apprennent à se connaître
avant de produire un nouveau plan d’action. La bouteille
invite tout le monde à boire un verre d’eau. Le
smartphone demande si quelqu’un a du réseau. Le pigeon
réclame un sandwich.

Pour la première fois de la séance, personne ne consulte
de document.

On parle. On se découvre des points communs. 
On apprend que la chaise a mal au dossier, que les
lunettes voient flou de près et que le smartphone n’a pas
dormi depuis 2018.

Quand la séance reprend, une décision est adoptée à
l’unanimité : avant de créer une nouvelle solution, il faudra
vérifier si les personnes et les objets concernés se sont
déjà parlé.

La résolution est transmise au comité de pilotage, qui la
renvoie au groupe de travail, lequel demande une étude
de faisabilité.

Le pigeon, lui, est déjà reparti.

Il a rendez-vous avec un banc.

Un vrai banc. Pas un comité.

mr-veille.chmr-veille.ch
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LA SÉLECTION D’ARTICLES DE LA SEMAINE
Les titres ci-dessous sont conservés avec leur source et leur lien vers la ressource originale. Ils constituent la sélection
éditoriale de cette semaine et ont servi de toile de fond pour faire émerger les thèmes, résonances et signaux faibles.

1. Plateforme nationale d’échange « Parentalité en situation d’addiction »
Le 2 novembre à Berne, Addiction Suisse réunit des professionnel·les autour de la parentalité en
situation d’addiction. La rencontre vise à mieux comprendre les réalités vécues par les parents
concernés et leurs enfants, souvent exposés à des responsabilités et à des tensions particulières.
L’enjeu est de renforcer les pratiques d’accompagnement, de prévention et de coopération entre les
différents acteurs du social et de la santé.
Source : reiso.org | Lien article : https://www.reiso.org/actualites/agenda-social-et-sante/1040-plateforme-nationale-
dechange-parentalite-en-situation-daddiction

2. Webinaire « Career Women – Privilèges et inégalités »
La HES-SO propose un webinaire consacré aux privilèges et aux inégalités qui structurent encore
les trajectoires professionnelles des femmes. La rencontre invite à dépasser une lecture uniquement
individuelle des réussites ou des difficultés, pour examiner les normes, les réseaux et les conditions
matérielles qui favorisent ou freinent les carrières. Elle s’adresse à toutes les personnes intéressées
par l’égalité dans le monde du travail.
Source : hes-so.ch | Lien article : https://www.hes-so.ch/agenda-details/webinaire-career-women-privileges-et-
inegalites

3. Genève renforce les droits des personnes en situation de handicap
Le Conseil d’État genevois a présenté, lors de son point presse du 14 octobre 2026, une avancée
destinée à renforcer les droits des personnes en situation de handicap. Le dispositif présenté sous
forme de diaporama traduit une volonté politique d’améliorer l’inclusion, l’autonomie et l’accès aux
droits dans le canton. Il s’inscrit dans une démarche plus large de cohésion sociale et de prise en
compte des besoins spécifiques des personnes concernées.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45193

4. Formation 2026 : maintien au travail des salariés seniors
L’OCIRT organise une formation consacrée au maintien dans l’emploi des salariés seniors, un enjeu
croissant face au vieillissement de la population active. Destinée aux entreprises, aux travailleurs et
aux spécialistes, elle aborde les leviers de santé au travail permettant de préserver les
compétences et l’employabilité des collaborateurs plus âgés. La plupart des formations sont
gratuites et aident les participantes et participants à s’adapter aux exigences légales.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/42070

5. Devenir famille d’accueil
Le canton de Genève publie un document d’information destiné aux personnes envisageant de
devenir famille d’accueil avec hébergement. Il présente les conditions, les responsabilités, le cadre
légal et les accompagnements proposés aux futurs accueils familiaux. L’objectif est d’offrir aux
enfants qui ne peuvent pas vivre dans leur famille un environnement stable, sécurisant et soutenu
par des professionnel·les.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/26066

6. LOVE LIFE : la nouvelle campagne s’adresse aux adolescents et jeunes adultes
La campagne LOVE LIFE est désormais ciblée sur les 16-26 ans, un public particulièrement
concerné par les premières expériences sexuelles. En Suisse, environ 90 000 jeunes vivent chaque
année ces étapes importantes et ont besoin d’informations fiables sur le safer sex. La campagne
propose des contenus concrets pour prévenir le VIH et les autres infections sexuellement
transmissibles, tout en renforçant les compétences en santé des jeunes.
Source : admin.ch | Lien article : https://www.admin.ch/fr/newnsb/eoOjDQg1nYdv

7. G’Evolue et vous
Genève lance une réflexion sur la modernisation de sa méthode d’évaluation des fonctions de l’État,
encore fondée sur un système datant de 1974. Ce cadre ne reflète plus suffisamment les métiers
apparus récemment ni les compétences aujourd’hui essentielles, notamment numériques,
relationnelles ou transversales. Dans ce premier épisode, des spécialistes analysent les limites du
système actuel et ouvrent le débat sur une évaluation plus juste et contemporaine.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45247

8. Discriminations à l’école : stratégies pour l’inclusion
Le troisième webinaire du cycle « Vies musulmanes à Genève » a réuni plus de 70 personnes
autour de l’école face aux discriminations. Les échanges ont mis en lumière les enjeux d’égalité des
chances et les mécanismes qui peuvent exclure certains élèves. Les intervenant·es ont également
exploré des stratégies concrètes pour construire une école plus inclusive, attentive à la diversité et
protectrice des droits de chacun·e.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45200

9. « Objectif Terre » fait étape à Genève
L’exposition itinérante « Objectif Terre », conçue par le Musée de la nature du Valais et la HEP VS,
est inaugurée au Collège Voltaire. Elle permettra à plus de 4 000 élèves du secondaire II genevois
d’aborder les questions environnementales sous un angle scientifique, humain et citoyen. L’initiative
rappelle le rôle de l’école dans la transmission des clés nécessaires pour comprendre les défis
écologiques et s’y engager.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45201

10. Joséphine Clofullia, la femme à barbe qui a conquis le monde
Originaire de Versoix, Joséphine Clofullia Boisdechêne a quitté les rives du Léman au XIXe siècle
pour devenir une célébrité internationale, en partie en raison de sa barbe. Son parcours atypique,
entre curiosité publique, spectacle et conquête du monde, est retracé dans un livre récent. L’article
revient sur le destin d’une femme longtemps oubliée, dont l’histoire interroge aussi les regards
portés sur la différence.
Source : radiovostok.ch | Lien article : https://radiovostok.ch/josephine-clofullia-la-femme-a-barbe-qui-a-conquis-le-
monde/

11. « Bonjour, ça va ? » : une exposition pour repenser nos liens
À la Bibliothèque de la Cité, l’exposition « Bonjour, ça va ? Petites histoires pour créer du lien »
explore la notion de care, c’est-à-dire l’attention portée à soi, aux autres et à l’environnement. À
travers sept lieux du quotidien, elle montre comment des gestes simples peuvent nourrir l’entraide et
améliorer le vivre-ensemble. Visible jusqu’en juin 2027, elle invite à repenser la place du soin dans
nos vies collectives.
Source : radiovostok.ch | Lien article : https://radiovostok.ch/bonjour-ca-va-une-exposition-pour-repenser-nos-liens/

12. Donnez une seconde vie à vos lunettes
La Commune de Veyrier relance, avec le Lions Club Genève, une collecte de lunettes usagées
jusqu’au 31 mars 2027. Lunettes de vue, solaires et étuis, même abîmés, peuvent être déposés à la
mairie. Après tri, nettoyage et reconditionnement, elles seront redistribuées à des personnes dans le
besoin dans plus de 50 pays, alliant solidarité et réemploi.
Source : veyrier.ch | Lien article : https://veyrier.ch/donnez-une-seconde-vie-a-vos-lunettes/

13. Douze artistes genevois dessinent Genève en 2050
Le canton a confié à douze autrices et auteurs de bande dessinée genevois une carte blanche pour
imaginer Genève à l’horizon 2050. Le résultat, « Prospective, Genève 2050 », publié avec les
éditions Atrabile, propose des visions plurielles de la ville de demain. Paru dans le cadre de la
Semaine de la démocratie, l’ouvrage utilise la fiction graphique comme outil de réflexion collective
sur l’avenir urbain.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45237

14. Tentative de phishing en cours
Une campagne d’hameçonnage utilise actuellement l’identité de l’administration fiscale cantonale
genevoise pour tromper les contribuables. Les messages annoncent un remboursement et
demandent de remplir un formulaire afin d’obtenir des codes d’accès ou des données bancaires.
L’AFC précise qu’elle n’est pas à l’origine de ces envois et appelle à ne pas répondre ni transmettre
d’informations sensibles.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45263

15. Le trouble neurologique fonctionnel : qu’est-ce que c’est ?
Radio Vostok consacre une émission au trouble neurologique fonctionnel, une affection encore
souvent mal comprise. Il se manifeste par des symptômes neurologiques, tels que des troubles du
mouvement ou de la sensibilité, sans lésion structurelle identifiable. L’émission vise à mieux faire
connaître ce trouble, à déconstruire les idées reçues et à souligner l’importance d’une prise en
charge adaptée.
Source : radiovostok.ch | Lien article : https://radiovostok.ch/le-trouble-neurologique-fonctionnel-quest-ce-que-cest/

16. La Brigade de la navigation mobilisée pour le nettoyage du Rhône
La Brigade de la navigation organise pour la septième fois une opération de nettoyage des fonds du
Rhône, lancée à l’origine en 2007. Policiers en activité et anciens collaborateurs unissent leurs
forces pour retirer des déchets du fleuve, dans une démarche à la fois environnementale et
conviviale. Au-delà de l’action concrète, la journée renforce les liens intergénérationnels au sein de
l’institution.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45266

17. Comment repenser notre rapport au temps ?
Dans le cadre de la série « Une Ville en transitions », la Ville de Genève accueille le philosophe
Christophe Bouton pour une conférence sur notre rapport au temps. Dans un monde marqué par
l’urgence permanente, la rencontre interroge les rythmes de vie, les pressions sociales et les
conditions d’un vivre-ensemble plus soutenable. L’événement, gratuit sur inscription, propose une
pause réflexive sur la manière de faire société.
Auteur : Christophe Bouton | Source : geneve.ch | Lien article : https://www.geneve.ch/actualites/repenser-rapport-
temps-faire-societe-monde-marque-urgence-conference-exceptionnelle

18. Universités en réseau : innover ensemble face aux transformations technologiques
Face à l’essor de l’intelligence artificielle et des nouvelles technologies, les hautes écoles sont
appelées à faire évoluer leurs pratiques et leurs collaborations. L’article souligne l’importance de
coopérations interinstitutionnelles pour partager les savoirs, anticiper les mutations et former aux
compétences de demain. Il positionne les universités comme des acteurs clés de l’innovation
responsable au service de la société.
Source : hes-so.ch | Lien article : https://www.hes-so.ch/actualites/detail-actualites/universites-en-reseau-innover-
ensemble-face-aux-transformations-technologiques

19. IPFS : le web distribué, une alternative aux VPN modernes
L’Université de Genève présente une conférence sur IPFS, un protocole de web distribué qui
pourrait constituer une alternative aux VPN utilisés pour contourner les géoblocages. En
répartissant les données sur un réseau décentralisé, cette technologie modifie les modalités d’accès
et de partage de l’information en ligne. La présentation interroge ses potentialités techniques ainsi
que ses implications en matière de liberté et de régulation du web.
Source : cui.unige.ch | Lien article : https://cui.unige.ch/fr/nouvelles/selectedtopics20261019/

20. Ce métier choisi presque par défaut se transforme en véritable passion
Le portrait d’une jeune viticultrice illustre la manière dont un parcours de formation peut révéler une
vocation insoupçonnée. Après avoir participé à toutes les étapes de la culture de la vigne, elle a
obtenu son CFC avec une orientation en agriculture biologique. Son témoignage met en avant la
diversité des tâches, le lien avec la nature et les saisons, ainsi que la richesse des métiers
agricoles.
Source : citedesmetiers.ch | Lien article : https://www.citedesmetiers.ch/2026/10/15/ce-metier-choisi-presque-par-
defaut-se-transforme-en-veritable-passion/

21. Les enfants de 4 ans peuvent s’attendre à passer près de 18 ans en formation
À Genève, les enfants âgés de 4 ans en 2025 resteront en moyenne près de 18 ans dans le
système de formation, jusqu’à environ 22 ans. Ce parcours comprend 11 années de scolarité
obligatoire, 4,5 années de secondaire II et 2,2 années d’enseignement tertiaire. Ces chiffres
illustrent l’allongement des trajectoires éducatives et l’importance croissante des formations
postobligatoires.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45202

22. L’apprentissage axé sur les compétences dans l’enseignement de maturité
professionnelle
L’article interroge la place de l’approche par compétences dans la maturité professionnelle, un
diplôme situé entre formation professionnelle et culture générale. Il souligne la diversité des
conceptions de cette orientation et la nécessité de trouver un équilibre entre savoirs disciplinaires et
compétences pratiques. L’enjeu est de préparer efficacement les titulaires à la poursuite d’études
tout en préservant la solidité de leur formation.
Source : transfer.vet | Lien article : https://transfer.vet/fr/lapprentissage-axe-sur-les-competences-dans-
lenseignement-de-maturite-professionnelle-trouver-le-juste-equilibre-entre-culture-generale-et-formation-
professionnelle/

23. Microsoft réduit l’espace de stockage OneDrive
Microsoft annonce une réduction significative de l’espace de stockage inclus dans les abonnements
Microsoft 365 Family et Premium. Les utilisateurs ne disposeront plus que d’un tiers de la capacité
actuelle, une évolution qui pourrait contraindre de nombreux foyers à revoir leur organisation
numérique. Cette décision illustre les tensions croissantes autour du coût et de la disponibilité du
stockage cloud.
Source : ictjournal.ch | Lien article : https://www.ictjournal.ch/news/2026-10-13/microsoft-reduit-lespace-de-
stockage-onedrive

24. Réseaux sociaux : le Conseil fédéral écarte pour l’instant une interdiction pour les
mineurs
Le Conseil fédéral renonce, pour l’instant, à interdire les réseaux sociaux aux mineurs dans son
projet de réglementation des plateformes en ligne. Il prévoit toutefois de renforcer leur protection en
imposant aux grandes plateformes une évaluation des risques et en interdisant les publicités
fondées sur le profilage. Cette approche privilégie une régulation encadrée plutôt qu’une interdiction
générale.
Source : ictjournal.ch | Lien article : https://www.ictjournal.ch/news/2026-10-15/reseaux-sociaux-le-conseil-federal-
ecarte-pour-linstant-une-interdiction-pour-les

25. En bref : Mozilla lance Firefox Enterprise, Apple dévoile HomeView, Colt commercialise
SCION
Cette revue d’actualité technologique rassemble plusieurs annonces marquantes de la semaine.
Mozilla lance Firefox Enterprise pour les besoins professionnels, Apple présente HomeView, et Colt
commercialise SCION à l’international. Ces développements témoignent de l’évolution rapide des
outils numériques, entre sécurité, maison connectée et infrastructures réseau de nouvelle
génération.
Source : ictjournal.ch | Lien article : https://www.ictjournal.ch/news/2026-10-16/en-bref-mozilla-lance-firefox-
enterprise-apple-devoile-homeview-colt-commercialise
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LA SÉLECTION D’ARTICLES — SUITE
26. Guérillia : mener la bataille culturelle de l’intelligence artificielle
Dans « Guérillia », Christophe Payet propose un essai engagé sur les enjeux politiques de
l’intelligence artificielle. Il y dénonce l’appropriation de l’IA par des logiques qu’il qualifie de
technofascistes, tout en rappelant que les outils et les savoirs ne sont pas irrémédiablement captés.
L’ouvrage se veut un manuel de combat pour s’emparer de l’IA comme levier d’émancipation plutôt
que d’oppression.
Source : itopie.ch | Lien article : https://www.itopie.ch/reference/guerillia-mener-la-bataille-culturelle-de-lintelligence-
artificielle/

27. Table Ronde du Grand Genève (TRGG) – novembre 2026
La Table Ronde du Grand Genève met en avant la coopération transfrontalière comme levier
essentiel face aux défis territoriaux. Le Grand Genève apparaît comme un laboratoire où
collectivités, entreprises, associations et milieux académiques co-construisent des solutions
concrètes. La rencontre de novembre 2026 vise à renforcer cette dynamique d’innovation et de
transformation partagée.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45226

28. Le harcèlement moral et le pervers narcissique : qu’en est-il ?
Un webinaire de la psychologue du travail Marie-Odile Legrand propose de replacer le harcèlement
moral dans son contexte organisationnel. Il interroge la figure très médiatisée du « pervers
narcissique », parfois utilisée au détriment d’une analyse rigoureuse des conditions de travail.
L’objectif est de distinguer les mécanismes psychiques individuels des responsabilités collectives et
managériales.
Auteur : Marie-Odile Legrand | Source : souffrance-et-travail.com | Lien article : https://www.souffrance-et-
travail.com/magazine/dossiers/stress-travail-et-sante/le-harcelement-moral-et-le-pervers-narcissique/

29. Mary Poppins : un levier en faveur de l’égalité professionnelle
Le service Mary Poppins de la Fondation 022 Familles offre depuis 2009 une solution concrète aux
parents confrontés à l’organisation de la garde d’enfants. Les statistiques montrent que les femmes
réduisent bien plus souvent leur taux d’occupation que les hommes pour s’occuper de leurs enfants.
En facilitant la conciliation vie familiale-carrière, ce dispositif contribue à l’égalité professionnelle.
Source : 022familles.ch | Lien article : https://www.022familles.ch/mary-poppins-un-levier-en-faveur-de-legalite-
professionnelle/?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=mary-poppins-un-levier-en-faveur-de-legalite-
professionnelle

30. NON à la baisse de nos subventions
Le Canton de Genève prévoit une baisse de 4 % des subventions accordées aux 11 écoles
accréditées de musique, danse, théâtre et rythmique Jaques-Dalcroze, soit près de 1,5 million de
francs en moins par an. Cette réduction risque d’entraîner une hausse des écolages, des
suppressions de postes et une diminution de l’offre de cours. L’article défend l’accessibilité de
l’enseignement artistique pour toutes et tous.
Source : labulledair.ch | Lien article : https://labulledair.ch/non-a-la-baisse-de-nos-subventions/

31. Le Point J : pourquoi on veut tant ressembler aux autres ?
Cette émission de la RTS interroge le désir humain de ressembler aux autres, entre besoin
d’appartenance, comparaison sociale et construction identitaire. Elle explore les mécanismes
psychologiques et sociaux qui poussent à l’imitation, tout en interrogeant la place de l’individualité.
Une réflexion accessible sur les tensions entre conformité et singularité.
Source : rts.ch | Lien article : https://www.rts.ch/audio-podcast/2026/audio/le-point-j-pourquoi-on-veut-tant-
ressembler-aux-autres-29388607.html

32. Les limites de l’entreprise citoyenne
À partir du cas de Décathlon au Québec, l’article examine les limites du modèle de l’« entreprise
citoyenne ». Des chercheur·es ont analysé sur le terrain les écarts entre le discours de
responsabilité sociétale et les pratiques réelles. L’étude invite à regarder avec recul les stratégies de
communication des grandes entreprises en matière de durabilité et d’engagement social.
Source : ababord.org | Lien article : https://www.ababord.org/Les-limites-de-l-entreprise-citoyenne-3948

33. Récit graphique d’une expérience auditive
L’article présente un récit graphique consacré à une expérience sensorielle menée en 1978 par le
sinologue et philosophe Jean François Billeter avec sa famille. Inspiré par les travaux du docteur
Alfred Tomatis, il explore les relations entre écoute, apprentissage et perception. Le projet illustre la
manière dont la bande dessinée peut transmettre une expérience intime et scientifique.
Source : nonfiction.fr | Lien article : https://www.nonfiction.fr/article-12874-recit-graphique-dune-experience-
auditive.htm

34. Heurs et malheurs du féminisme médical en Suisse
Entre 1867 et la Première Guerre mondiale, la Suisse et la France ont accueilli de nombreuses
femmes désireuses d’étudier la médecine. L’historienne Aude Fauvel revient sur leurs parcours,
souvent marqués par des obstacles institutionnels et sociaux. L’article interroge ce que sont
devenues ces pionnières une fois diplômées, et ce que leur histoire révèle des inégalités de genre
dans la médecine.
Source : unil.ch | Lien article : https://www.unil.ch/news/1791526322138

35. Éditorial : Formation, la valeur des chemins différents
L’éditorial défend la complémentarité des parcours de formation, traditionnels comme alternatifs. Il
critique la tendance à dévaloriser les voies classiques pour valoriser les nouveaux modèles, ou
inversement. Selon l’auteur, une formation de base solide reste essentielle, tandis que la diversité
des chemins enrichit le système éducatif et répond aux besoins variés des apprenant·es.
Source : republic-of-innovation.ch | Lien article : https://republic-of-innovation.ch/editorial-formation-la-valeur-des-
chemins-differents/?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=editorial-formation-la-valeur-des-chemins-
differents

36. AI brain fry is real. Here’s what leaders can do
Julie Bedard analyse les effets de l’intégration massive de l’IA dans le travail, qui redessine
silencieusement les fonctions et les compétences. Si la productivité augmente, de nouveaux risques
émergent, notamment la surcharge cognitive ou « AI brain fry ». Elle propose aux dirigeant·es trois
axes d’action pour accompagner cette transformation plutôt que de la subir.
Auteur : Julie Bedard | Source : go.ted.com | Lien article : http://go.ted.com/juliebedard

37. Le SEM renforce temporairement le nombre de places d’hébergement pour requérants
d’asile
Malgré un nombre de nouvelles demandes d’asile encore bas, le Secrétariat d’État aux migrations
constate une hausse saisonnière modérée. Il renforce donc temporairement ses capacités
d’hébergement et rouvre l’abri de protection civile de Niederscherli, dans le canton de Berne. Des
lits supplémentaires pourront également être mobilisés dans les centres fédéraux existants si
nécessaire.
Source : admin.ch | Lien article : https://www.admin.ch/fr/newnsb/y-pC31bf0r-j

38. MINDS chez Léman Bleu : diktat de l’image et estime de soi
Une table ronde diffusée sur Léman Bleu aborde l’impact du diktat de l’image sur la santé mentale
des jeunes. À Genève, une majorité de 15-34 ans déclarent se sentir parfois ou souvent seul·es, et
la proportion de jeunes présentant des symptômes dépressifs modérés à sévères a fortement
augmenté en dix ans. La discussion interroge le rôle des normes esthétiques et des réseaux
sociaux dans l’estime de soi.
Source : minds-ge.ch | Lien article : https://www.minds-ge.ch/actualites/minds-chez-leman-bleu-diktat-de-limage-et-
estime-de-soi

39. L’Upcyclerie redessine son avenir autour du bois
L’atelier bois de Caritas Genève mise sur le réemploi des matériaux pour redéfinir son identité et
son offre. Meubles revisités et aménagements chaleureux illustrent une approche du design
engagée, alliant créativité, écologie et utilité sociale. L’initiative montre comment l’économie
circulaire peut devenir un moteur de projet et d’inclusion.
Source : caritas-regio.ch | Lien article : https://caritas-regio.ch/fr/a-propos-de-caritas/geneve/news/lupcyclerie-
redessine-son-avenir-autour-du-bois

40. Cyberviolences : comment résister collectivement à la silenciation ?
Dans le cadre des campagnes contre les violences sexistes et sexuelles, une table ronde aborde
les cyberviolences et leurs mécanismes de silenciation. Elle explore leurs impacts sur les personnes
ciblées, particulièrement les femmes, ainsi que les moyens collectifs d’y répondre. L’enjeu est de
construire des solidarités et des réponses institutionnelles face aux violences numériques.
Source : decadree.com | Lien article : https://decadree.com/2026/10/15/cyberviolences-comment-resister-
collectivement-a-la-silenciation/

41. Quand le pouvoir s’attaque aux mots
Le livre de Cécile Alduy, « D’abord ils sont venus chercher les mots », analyse la manière dont
l’autoritarisme s’exprime d’abord par le langage. Avec le retour de Donald Trump à la Maison-
Blanche, la disparition de certains termes des documents administratifs devient une réalité
observable. L’article montre comment la guerre culturelle passe par le contrôle du vocabulaire et de
la mémoire collective.
Auteur : Cécile Alduy | Source : nonfiction.fr | Lien article : https://www.nonfiction.fr/article-12878-quand-le-pouvoir-
sattaque-aux-mots.htm

42. L’État de Genève renforce son engagement en faveur de l’open source
Genève devient le premier canton suisse à signer les Principes des Nations Unies pour l’open
source. Cette orientation se concrétise notamment par une collaboration avec le canton de Berne
autour du partage de développements informatiques pour les démarches en ligne. L’initiative vise à
favoriser la réutilisation des logiciels publics, la transparence et l’efficacité administrative.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/44983

43. Vêtements de travail : pourquoi le « unisexe » est souvent un mauvais choix pour les
artisanes
Alors que les femmes représentent environ un cinquième des salariés de l’artisanat, les
équipements de travail restent souvent pensés pour des corps masculins. Le vêtement dit « unisexe
» peut donc s’avérer inadapté, inconfortable ou peu sécurisant pour les artisanes. L’article plaide
pour des équipements réellement adaptés à la diversité des morphologies et des besoins
professionnels.
Source : news.save.ch | Lien article : https://news.save.ch/fr/berufskleidung-warum-unisex-fuer-handwerkerinnen-
oft-die-falsche-wahl-ist/

44. Vidéosurveillance dans les communes genevoises : un dispositif juridiquement possible
mais très encadré
La vidéosurveillance constitue un traitement de données personnelles susceptible de porter atteinte
à la sphère privée et aux libertés. À Genève, son déploiement par les communes doit reposer sur
une base légale suffisante, poursuivre un intérêt public et respecter le principe de proportionnalité.
L’article rappelle ainsi le cadre juridique strict qui encadre cette pratique.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45010

45. Entrée en vigueur de la LIACI : 3 ans pour adapter vos statuts
Depuis le 1er septembre, la nouvelle loi sur les institutions autonomes communales et
intercommunales de droit public (LIACI) est entrée en vigueur à Genève. Elle concerne directement
les 50 fondations communales et intercommunales, qui disposent de trois ans pour adapter leurs
statuts. Un aide-mémoire est mis à disposition pour accompagner cette transition institutionnelle.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/44988

46. Violence des jeunes : comprendre la prévention et agir efficacement
Contrairement à une perception médiatique alarmiste, la délinquance juvénile est en recul net en
Suisse depuis 2020, selon la statistique policière de la criminalité. L’article invite à dépasser les
appels simplistes à des peines plus sévères pour comprendre les causes de la violence chez les
jeunes. Il met en avant l’importance de la prévention, de l’accompagnement et d’une approche
fondée sur les faits.
Source : skppsc.ch | Lien article : https://www.skppsc.ch/fr/violence-des-jeunes-comprendre-la-prevention-et-agir-
efficacement/

47. Syndrome malin des neuroleptiques associé à un traitement antipsychotique
Swissmedic revient sur des cas de syndrome malin des neuroleptiques, une réaction rare mais
potentiellement grave liée aux antipsychotiques. À partir des déclarations de pharmacovigilance,
l’article rappelle les signes d’alerte et l’importance d’une surveillance attentive. Il souligne la
nécessité d’une vigilance partagée entre professionnels de santé et patient·es.
Source : swissmedic.ch | Lien article : https://www.swissmedic.ch/swissmedic/fr/home/medicaments-a-usage-
humain/surveillance-du-marche/pharmacovigilance/vigilance-news/malignes-neuroleptisches-syndrom.html

48. Statistiques des dons 2025
Les dons en Suisse atteignent 2,3 milliards de francs en 2025, dépassant pour la sixième année
consécutive la barre des deux milliards. Les organisations certifiées Zewo ont reçu 1,554 milliard de
francs, soit 52 millions de plus qu’en 2024. Ces chiffres témoignent de la solidité de la générosité
helvétique et de l’importance du secteur associatif.
Source : zewo.ch | Lien article : https://zewo.ch/fr/news-statistiques-des-dons-2025/

49. Révision du droit alimentaire : ouverture de la consultation
Le Département fédéral de l’intérieur ouvre une consultation sur plusieurs modifications du droit
alimentaire. Ces ajustements visent à maintenir un niveau de protection de la santé équivalent à
celui de l’Union européenne et à garantir des échanges commerciaux fluides. La procédure permet
aux acteurs concernés de se prononcer sur les évolutions proposées.
Source : admin.ch | Lien article : https://www.admin.ch/fr/newnsb/8nw0jvLIyq5h

50. Psychological symptoms may drive menopause-related workforce attrition
Une nouvelle étude suggère que les symptômes psychologiques de la ménopause, plus que les
symptômes physiques, seraient les principaux moteurs de l’intention de quitter l’emploi chez les
femmes périménopausées et postménopausées. Ce constat souligne l’importance pour les
employeurs de mieux comprendre et accompagner cette étape de vie. Il met en lumière un enjeu
majeur de rétention des talents et de santé au travail.
Source : menopause.org | Lien article : https://menopause.org/press-releases/psychological-symptoms-may-drive-
menopause-related-workforce-attrition
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LA SÉLECTION D’ARTICLES — SUITE ET FIN
51. Transdermal nitroglycerin shows limited but potential benefit for menopausal hot flashes
Une revue systématique suggère que la nitroglycérine transdermique pourrait réduire modestement
la fréquence des bouffées de chaleur chez certaines femmes ménopausées. Les preuves restent
toutefois limitées et incohérentes, et cette option concerne particulièrement les femmes ne pouvant
pas recourir à un traitement hormonal. L’étude ouvre une piste de recherche parmi d’autres
alternatives non hormonales.
Source : menopause.org | Lien article : https://menopause.org/press-releases/transdermal-nitroglycerin-shows-
limited-but-potential-benefit-for-menopausal-hot-flashes

52. Bien vivre avec le diabète, cela s’apprend
Vivre avec le diabète implique d’intégrer une gestion quotidienne qui touche l’alimentation, le
sommeil et de nombreux gestes du quotidien. La psychologue Eva Gerhartsreiter propose d’aborder
cette réalité avec un état d’esprit constructif, plutôt que sous le signe de la culpabilité. L’article
souligne que le bien-être avec le diabète s’apprend, avec du soutien et des stratégies adaptées.
Auteur : Eva Gerhartsreiter | Source : d-journal-romand.ch | Lien article : https://www.d-journal-romand.ch/vivre-
avec-diabete/bien-vivre-avec-le-diabete-cela-sapprend/

53. Miviludes : guides thématiques
La Miviludes met à disposition une série de guides thématiques sur les risques de dérives sectaires.
Ils couvrent notamment la protection des mineurs, la formation professionnelle et les collectivités
territoriales. L’accent est mis sur les promesses de guérison ou de bien-être qui peuvent masquer
des pratiques à risque, notamment dans le champ de la santé mentale.
Source : miviludes.interieur.gouv.fr | Lien article : https://www.miviludes.interieur.gouv.fr/nos-ressources/nos-
publications/guides-de-miviludes

54. Trop propre pour être en bonne santé ?
L’article interroge l’équilibre entre hygiène et exposition aux microbes, particulièrement chez les
enfants. Si les bactéries peuvent causer des infections, un environnement trop aseptisé pourrait
favoriser allergies et asthme. Les microbiotes apparaissent comme une ligne de défense
essentielle, invitant à repenser nos rapports à la propreté.
Source : invivomagazine.ch | Lien article : https://www.invivomagazine.ch/conseils/conseils-detail/trop-propre-pour-
etre-en-bonne-sante

55. The heart attack that doesn’t look like one
L’article rappelle que les maladies coronariennes tuent plus de deux fois plus de femmes
australiennes que le cancer du sein, avec environ 20 décès par jour. Pourtant, l’idée que les
maladies cardiaques seraient un problème masculin persiste, retardant parfois le diagnostic et le
traitement chez les femmes. Une sensibilisation aux symptômes atypiques est essentielle pour
sauver des vies.
Source : tonicmedianetwork.com.au | Lien article : https://www.tonicmedianetwork.com.au/practice-connect/heart-
attacks/

56. Comment la vaccination fonctionne-t-elle ?
L’INSPQ propose un regard sur l’évolution des vaccins, de leur création à aujourd’hui, avec la
médecin Chantal Sauvageau. L’article explique les principes fondamentaux de la vaccination et son
rôle dans la protection individuelle et collective. Il contribue à mieux comprendre un outil central de
la santé publique.
Auteur : Chantal Sauvageau | Source : inspq.qc.ca | Lien article : https://www.inspq.qc.ca/nouvelles/comment-la-
vaccination-fonctionne-t-elle

57. Grandir avec les écrans
En 2025, chaque foyer français possède en moyenne plus de dix appareils numériques, et les
écrans occupent une place croissante dans la vie des enfants et adolescents. Les 3-5 ans y passent
en moyenne 1h30 par jour, les 9-11 ans près de 2h30, avec des inégalités sociales marquées.
L’article examine les usages, les risques et les enjeux éducatifs liés à cette exposition numérique
précoce.
Source : santepubliquefrance.fr | Lien article : https://www.santepubliquefrance.fr/sante-mentale/depression-et-
anxiete/magazinesrevues/grandir-avec-les-ecrans-la-sante-en-action-2026-numero-474

58. La sociabilité numérique « apaisante » des ados
Face à un monde perçu comme anxiogène, les adolescents trouvent dans le numérique des
espaces de sociabilité qui les aident à réguler leurs émotions. Une enquête qualitative montre que
certains groupes en ligne offrent un soutien et une bienveillance réels. L’article nuance ainsi le
regard souvent négatif porté sur les usages numériques des jeunes.
Source : santepubliquefrance.fr | Lien article : https://www.santepubliquefrance.fr/docs/article/la-sociabilite-
numerique-apaisante-des-ados

59. Cancers : pourquoi y en a-t-il de plus en plus ?
L’article explore le paradoxe de la cancérologie contemporaine : des avancées thérapeutiques
majeures réduisent la mortalité, tandis que le nombre de cas continue d’augmenter. Cette
progression touche non seulement les personnes âgées mais aussi, de plus en plus, des
populations plus jeunes. Les causes sont multiples, entre vieillissement démographique, modes de
vie et facteurs environnementaux.
Source : wp.unil.ch | Lien article : https://wp.unil.ch/allezsavoir/cancers-pourquoi-y-en-a-t-il-de-plus-en-plus/

60. Santé mentale en souffrance : l’affaire de tous
Un Suisse sur quatre souffrira d’un trouble anxieux au cours de sa vie, et jusqu’à 40 % de la
population connaîtra un épisode dépressif. Face à ces chiffres, l’article plaide pour dépasser une
lecture purement individuelle de la santé mentale. Il propose des pistes collectives et politiques pour
mieux prévenir et prendre en charge la souffrance psychique.
Source : planetesante.ch | Lien article : http://www.planetesante.ch/Magazine/Ethique-politique-et-droit/Politiques-
de-sante/SANTE-MENTALE-EN-SOUFFRANCE-L-AFFAIRE-DE-TOUS

61. Le fléau du protoxyde d’azote chez les jeunes
Le protoxyde d’azote, ou « gaz hilarant », gagne en popularité chez les jeunes, mais sa
consommation peut entraîner des complications graves. L’article alerte sur les risques
neurologiques et sur la nécessité d’une prévention adaptée. Il positionne cette substance comme un
nouvel enjeu de santé publique.
Source : planetesante.ch | Lien article : http://www.planetesante.ch/Magazine/Addictions/Drogues/Le-fleau-du-
protoxyde-d-azote-chez-les-jeunes

62. Maladie de Lyme chronique : problème de santé publique ou supercherie ?
L’article interroge la notion de « maladie de Lyme chronique », souvent débattue dans l’espace
public et médical. Il distingue les infections avérées et traitées des controverses autour de
symptômes persistants attribués à la maladie. Une clarification scientifique est nécessaire pour
éviter confusions et dérives diagnostiques.
Source : revmed.ch | Lien article : https://www.revmed.ch/revue-medicale-suisse/2026/revue-medicale-suisse-
978/maladie-de-lyme-chronique-probleme-de-sante-publique-ou-supercherie

63. Quid des violences sexistes et sexuelles dans les milieux scientifiques ?
Deux ans après son rapport « Sciences : où sont les femmes ? », l’Académie des sciences publie
un complément consacré aux violences sexistes et sexuelles dans la recherche. L’article met en
lumière la persistance de ces violences et leurs effets sur les carrières des femmes scientifiques. Il
appelle à des mesures structurelles pour garantir des environnements de travail sûrs et équitables.
Source : santementale.fr | Lien article : https://www.santementale.fr/2026/10/quid-des-violences-sexistes-et-
sexuelles-dans-les-milieux-scientifiques/

64. Menstrual health literacy: a crucial yet unclear concept
L’article explore la notion de « menstrual health literacy », c’est-à-dire les connaissances et
compétences permettant de comprendre et gérer sa santé menstruelle. De la ménarche à la
ménopause, ces connaissances restent souvent insuffisantes, limitant l’autonomie des personnes
concernées. L’auteur souligne la nécessité de clarifier ce concept pour améliorer les politiques et
pratiques de santé.
Source : journals.sagepub.com | Lien article : https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/17455057261496065?
ai=2b4&mi=ehikzz&af=R

65. Approche transdiagnostique des processus émotionnels et psychotraumatiques dans les
troubles alimentaires
Cette thèse propose une approche transdiagnostique des troubles du comportement alimentaire, en
croisant régulation émotionnelle et traumatisme psychique. Elle identifie des profils psychologiques
et modélise un réseau de symptômes pour mieux comprendre ces troubles. L’objectif est d’élaborer
un protocole d’intervention clinique plus adapté aux réalités des patient·es.
Source : santepsy.ascodocpsy.org | Lien article : https://santepsy.ascodocpsy.org/index.php?
lvl=notice_display&id=425291

66. Miser sur les fibres alimentaires, mais pas trop
En Suisse, la consommation moyenne de fibres alimentaires atteint à peine 20 grammes par jour,
contre 30 recommandés par l’OMS. Présentes dans les végétaux, elles offrent de nombreux
bénéfices pour la santé et sont devenues un enjeu commercial et médiatique. L’article rappelle
l’importance d’un apport suffisant, tout en invitant à la nuance face aux produits enrichis et aux
discours des réseaux sociaux.
Source : planetesante.ch | Lien article : http://www.planetesante.ch/Magazine/Alimentation-et-nutrition/Mieux-
manger/MISER-SUR-LES-FIBRES-ALIMENTAIRES-MAIS-PAS-TROP

67. Certifier pour mieux soigner : une certification au service des patientes
L’article présente une certification destinée à améliorer la qualité des soins prodigués aux patientes.
En établissant des standards clairs, elle vise à renforcer la sécurité, la confiance et l’équité dans la
prise en charge. Une démarche qui illustre le rôle croissant des dispositifs qualité dans le système
de santé.
Source : revmed.ch | Lien article : https://www.revmed.ch/revue-medicale-suisse/2026/revue-medicale-suisse-
979/certifier-pour-mieux-soigner-une-certification-au-service-des-patientes

68. Le rattrapage des jeunes femmes sur le marché du travail suisse
Les jeunes femmes ont désormais dépassé les hommes en termes de diplômes de l’enseignement
supérieur, en Suisse comme dans les pays de l’OCDE. Cette étude analyse les cohortes nées entre
1960 et 1998 pour comprendre ce renversement historique. Elle interroge les effets de cette
avancée éducative sur les trajectoires professionnelles et l’égalité sur le marché du travail.
Source : socialchangeswitzerland.ch | Lien article : https://www.socialchangeswitzerland.ch/?p=4879

69. 150 ans des Salons : un patrimoine toujours vivant
Inauguré en 1876, le Théâtre Les Salons célèbre ses 150 ans et occupe une place singulière dans
le paysage culturel genevois. Pour marquer cet anniversaire, une saison spéciale est proposée de
novembre 2026 à mai 2027. L’article souligne l’importance de ces lieux patrimoniaux dans la
mémoire et la vitalité culturelle de la ville.
Source : radiovostok.ch | Lien article : https://radiovostok.ch/150-ans-des-salons-un-patrimoine-toujours-vivant/

70. Programmation des Rendez-vous de l’urbanisme 2026
Les Rendez-vous de l’urbanisme 2026 se tiennent du 27 au 29 octobre autour du thème « Ville
(vivre) ensemble ». Ils abordent les questions de diversité, de vulnérabilité et de cohésion sociale
dans la ville. Organisés avec la Fondation Pavillon Sicli, ils proposent une réflexion sur la manière
de construire des espaces urbains plus inclusifs.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/44923

71. L’administration appelée à ne pas foncer tête baissée dans l’IA
Un rapport du collectif Le Sens du service public alerte sur une « accélération technologique sans
véritable cap politique » dans l’administration. Il redoute une fracture numérique et des difficultés
d’accès aux droits si l’IA est déployée sans garde-fous. L’article appelle à la prudence, en
s’appuyant sur les leçons de la dématérialisation.
Source : lemonde.fr | Lien article : https://www.lemonde.fr/politique/article/2026/10/06/l-histoire-de-la-
dematerialisation-invite-a-la-prudence-l-administration-publique-appelee-a-ne-pas-foncer-tete-baissee-dans-l-
ia_6788935_823448.html

72. Mais au fait, c’est quoi l’alignement des modèles d’IA ?
L’article explique la notion d’alignement des modèles d’IA, c’est-à-dire l’ensemble des méthodes
visant à faire respecter à un modèle l’objectif qui lui est fixé. Il décrypte les enjeux techniques et
éthiques de cette question centrale. Une introduction accessible à un débat crucial pour le
développement responsable de l’intelligence artificielle.
Source : blogdumoderateur.com | Lien article : https://www.blogdumoderateur.com/alignement-modeles-ia/

73. ARTISET – actualités
ARTISET propose une veille spécialisée sur les politiques et l’actualité associative concernant les
personnes âgées, les personnes en situation de handicap et les jeunes. La plateforme rassemble
des informations utiles pour les professionnel·les et les acteurs du social. Elle constitue un point de
repère pour suivre les évolutions dans ces champs.
Source : artiset.ch | Lien article : https://artiset.ch/fr/actualites

74. EpiScope – octobre 2026
Le bulletin EpiScope d’octobre 2026 fait le point sur la situation épidémiologique à Genève. La
grippe et le VRS ne circulent pas encore, tandis que la transmission du COVID-19 reste modérée.
Un cas de méningite à méningocoques est également signalé, rappelant l’importance des
recommandations vaccinales et de la vigilance hivernale.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45064

75. Rachats dans le pilier 3a : ce qui change dans la déclaration d’impôt 2026
À partir de 2026, il est possible de rattraper les cotisations de pilier 3a non versées les années
précédentes, sous certaines conditions et dans la limite des plafonds annuels. Ces rachats seront
déductibles du revenu imposable pour la première fois dans la déclaration 2026, à déposer en 2027.
Une évolution importante pour la prévoyance individuelle.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45125

76. J’arrive en fin de droit, et après ?
Ce document du canton de Genève informe et oriente les personnes ayant épuisé leur droit aux
indemnités fédérales de chômage. Il présente les démarches et les dispositifs d’aide disponibles
dans le canton. Une ressource pratique pour accompagner les transitions professionnelles et éviter
l’isolement.
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/261

77. Vélopartage s’étend aux 45 communes genevoises dès juin 2027
Dès le 1er juin 2027, le réseau de vélopartage genevois s’étendra à l’ensemble du canton, avec
l’objectif de desservir les 45 communes dès le premier mois. Une nouvelle flotte de 1 500 vélos
entièrement électriques sera déployée à cette occasion. Cette extension vise à renforcer la mobilité
douce et l’accessibilité sur tout le territoire.
merci de ne pas inventer de texte mais de mettre les résumés que je t'ai soumis
Source : ge.ch | Lien article : https://www.ge.ch/node/45137
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